VASAS SPORT CLUB

FEGYELMI SZABALYZAT

A Vasas Sport Club 2018. december 18. napjan hatélyos Alapszabily 27§ (1) bekezdés (i) pontja alapjin
kapott felhatalinazdssal clfogadta a VASAS SC Elnoksége 2018. december 18. napjin hozott
2./2018.12.18 szami Elnokségi Hatarozattal




I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Fegyelmi Szabalyzat

A Vasas Sport Club Fegyelmi Szabilyzata (tovabbiakban: Szabilyzat) a sportegyesiilet Alapszabilyiban
foglalt célokkal és feladatokkal, valamint a Sportrol sz616 2004. évi L. térvény, a Sportfegyelmi felelésséprol
52616 39/2004. (II112) Kormanyrendelet, a Doppingellencs tevékenység szabalyairél sz6l6 43/2011
(I11.23.) Kormanyrendelet elbirasaival 6sszhangban jott létre.
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A Fegyelmi Szabalyzat személyi és teriileti hatalya

A Vasas Sport Club (tovabbiakban: Vasas SC) Fegyelmi Szabalyzatinak hatalya kiterjed a Vasas Sport
Club keretében sporttevékenységet végz6:

a) a Vasas SC igazolt, szerz8déses, Stv. 5.§ (1) bekezdése szerinti amatdr, és az Stv. 8.§ szerinti
hivatasos sportoléjira. (tovibbiakban: igazolt versenyzd),

b) a Vasas SC sportvezetSjére, vezetS tisztségvisel6jére, tagjara, alkalmazottjira,

© aStv. 11/A. § szerint a Vasas SC edz6ire, sportszakembereire (otvos, gyard, technikai vezetd,
intéz6 stb.) tovabba a versenyek lebonyolitisiban megbizis alapjan kdzremikodékre.

A fegyelmi eljirds lefolytatdsira jogosult az Ellenérzé Bizottsag, mint Fegyelmi Bizottsag (jelen
Fegyelmi Szabilyzatban tovabbiakban: Fegyelmi Bizottsdg) valamint a fellebbviteli szervként eljard
Elnékség, mint Fellebbviteli Bizottsig (jelen Fegyelmi Szabalyzatban tovibbiakban: Fellebbviteli
Bizottsag).

A Fegyelmi Szabalyzatot kell alkalmazni a Vasas SC altal rendezett versenyeken, edzéseken,
mérkdzésen, edzémérkdzéseken, edzétiborozason, valamint a killdnbdzé hazai- és vilagversenyekre
torténd  felkésziiléskor, valamint az azokon valé részvétel kézben elkovetett fegyelmi vétség
elbirdlasanal is.

(4) Jelen Szabilyzat rendelkezései nem tetjednek ki a doppingellenes tevékenység szabalyairdl sz6lé
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kormanyrendelettben meghatarozott doppingeljarasta.
2.§
A Fegyelmi Szabalyzat id6beli hatalya
A Szabalyzatot az elfogadasit kévetGen indult fegyelmi tigyekben kell alkalmazni,
A fegyelmi vétséget az clkovetés idején hatalyban levé Szabilyzat szerint kell elbirilni.

Ha az elbirdlskor olyan 4 Szabilyzat van hatalyban, amely szerint az elkévetett cselekmeény mar nem
fegyelmi vétség, vagy az enyhébb elbirdlis ala esik, akkor az Gj Szabalyzatot kell alkalmazni a hatalyba
lépése el6tt elkovetett cselekményre is.

3.§
A Fegyelmi Szabalyzat célja, feladata
A Vasas Sport Club Fegyelmi Szabilyzatinak célja, hogy:

a. védje a Vasas SC tagjainak, alkalmazottainak személyét és jogait, tovdbba az egyctemes
magyar sport rendjét és tisztasagat,

b. segitsen betartatni, illetve tiszteletben tartatni a Vasas SC-ben miikodd tomeg- és
versenysport szabalyait, az ezekkel Osszefliggé egyéb szabalyokat, illetve a Vasas SC
Kiildéttkozgyilésének, Elnokségének hatirozatait,

c. OsztonGzze a versenyzOket a sportfegyelem megtartisira, a sporttarsakkal, sportvezetSkkel,
spottbirokkal, valamint a kézénséggel szembeni sportszer(i magatartista,




nevelje a sportolokat arra, hogy a versenyeken, mérkézéseken a szabilyoknak és azok
szellemének megfelelden versenyezzenck, sportoljanak,

a fegyelemsértSk kerilljenek feleldsségre vondsra a fegyelmi eljdrds lefolytatdsival és a
megfelelé sulya fegyelmi bintetés kiszabasaval.

(2) A Fegyelmi Szabalyzat feladata meghatirozni, hogy mely cselekmény mindsiil fegyelmi vétségnek és
azt, hogy ennck elkdvetSje milyen fegyelmi eljirds keretében, milyen fegyelmi biintetésben
részesitheto.

I1. FEJEZET
A FEGYELMI VETSEG

4.5

Fegyelmi vétség

(1) PFegyelmi vétség az a szindékos, vagy silyosan gondatlan cselekmény vagy mulaszids, amelyre a
Fegyelmi Szabélyzat biintetés kiszabasat rendeli.

(2) Fegyclmi vétséget kovet el az is, aki a sporttevékenysége korében, vagy azzal Osszefiiggden,
szandékosan vagy stlyosan gondatlanul:

2)
b)
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d)
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h)

biincselekményt kovet el, amelyért jogerdsen elitélik;
Vasas Spott Club Alapszabilyat, szabalyzatait, hatirozatait megszegi, vagy a Vasas Sport Club
johirnevét megsérti;

a doppingellenes tevékenység szabilyairdl szolo 43/2011. (111.23) Korményrendeletben
meghatirozott tiltélista szerinti hatéanyagot tartalmazé teljesitményfokozd - vagy annak
elfedését, illetve gyorsabb kiiiritését cldsegitd - szert, készitményt vagy élettani vegyiiletet,
tovabba modszert alkalmaz;

maganak, méasoknak vagy spottszervezetének jogtalan elényt szerez, illetve masoknak jogtalan
elényt nydijt, valamint ezek birmelyikére kisérletet tesz,

spottszeriitlen visclkedést tandsit: a sportig szabilyait szindékosan megszegi, ellenfelével,
sajat versenyzbtarsaval vagy a kozonséggel, kézremlkodokkel szemben a spottag szabalyaival,
szellemével cllentétesen, sértd modon viselkedik, valamint olyan magatartast tanusit, amellyel
zavatja a szabalyos versenyzést,

spottoldhoz, sportvezet6hoz, edz6hoz, jatékvezetohoz, tisztségviselohoz, a mérkdzés
kozremiikodsjéhez, valamint sportemberhez nem mélté magatartdst tanasit,

spotttevékenységgel kapesolatos  hivatalos itatot meghamisit, felhaszndl, vagy ezek
valamelyikét megkisérli,

sporttevékenységre iranyuld vagy spottszakemberi szerzédésében vallalt kotelezettségének
figyelmeztetés ellenére nem, vagy késedelmesen tesz eleget;

arculatitviteli, reklam- vagy szponzotszerzédésében foglaltakat megszegi,
a sportlétesitmények hazirendjét megsérti;

jogerds fegyelmi hatarozatban kiszabott biintetést nem teljesiti vagy megszegi.




III. FEJEZET
A FEGYELMI BUNTETESEK |

5.8
A fegyelmi biintetés célja

A fegyelmi biintetés célja - a sport rendjéncek és tisztasiginak védelme érdekében - a fegyelmi vétséget
clkévetd nevelése, valamint annak megel6zése, hogy a sportold, illetve a sportig mas résztvevéje fegyelmi
vétséget kovessen el.

Fegyehnisi)giintetéselc
(1) A fegyelmi biintetés lehet (zarGjelben a fegyelmei vétség megjelslésével):
a) irasbeli megrovas [4.§ (3) a-k)]; ‘
b) pénzbintetés [4.§ (3) b-k)];
¢) kedvezmények megvonasa, csokkentése [4.§ (3) a-k)]; .
d) javaslat a sportszervezetbdl vald kizarasra [4.§ (3) a-g, K)];
¢) eltiltds meghatdrozott id6re az edzések litogatdsatdl [4.§ (3) a-c, e-f, j-K)];
f) eltiltds meghatirozott idére a mérkézéseken, versenyeken valé részvételtdl [4.§ (3) a-c, e-f, j-
K)l;
g) eltiltds az edz6i tevékenységtSl meghatirozott idSre (edzé esetén) [4.§ (3) a-k)].
(@) lrisheli megrovést kell alkalmazni, ha a fegyelmi vétség silya nem indokolja, hogy az eljiris al4

vonttal szemben stilyosabb buntetés keriiljon kiszabasra.

(3) A pénzbiintetés fegyelmi biintetés mds fegyelmi biintetéssel egyiittesen is alkalmazhatd. Pénzbiintetés
kiszabisit akkor lehet elrendelni, ha a fegyelmi vétség elkévetSje a sporttevékenységgel kapcsolatosan
munkabérben, illetve munkabéren kiviil mas juttatdsban részesiil.

(#) A pénzbiintetés mértéke a hivatisos sportolénak a sporttevékenységhdl, a sportszakembernek a
szakmai tevékenységb6l a Vasas Sport Clubtdl szirmazé elmilt 12 hénapban szerzett jévedelme 1
havi dtlagat nem haladhatja meg fegyelmi vétségenként.

(5) Az (1) o) e-g) pontok szerinti biintetés idébeli hatalya nem Ichet tobb, mint 6 honap.

IV. FEJEZET
A FEGYELMI BUNTETES KISZABASANAK ELVEI 1

7§

A fegyelmi biintetés kiszabasanak célja és elvei
(1) A fegyelmi biintetés legfSbb célja a nevelés és a megelSzés.

(2) Fegyelmi biintetést csak akkor lehet kiszabni, ha a Fegyelmi Szabalyzat a cselekményt fegyelmi
vétségnek nyilvanitja, és meghatirozta a fegyelmi biintetés formajat és mértékét.

(3 A fegyclmi biintetést a biintetés céljinak szem el6tt tartdsival, az Fegyelmi Szabalyzatban
meghatirozott keretek kozott ugy kell kiszabni, hogy az igazodjék a fegyelmi vétség silyahoz, az
elkovets vétkességének fokihoz, tovibba az egyéb enyhité és silyosbité koriilményekhez.

(6) 'T6bb, cgy idSben elbiralt fegyelmi vétség esetén azokat egy eljarasban kell elbirdlni. Ebben az esetben |
a biintetés kiszabasakor a legstlyosabban biintetendd fegyelmi vétség biintetési tételét kell alapul |
venni, |

(7) A fegyelmi buntetések egytitt is kiszabhatok.




8.§

Enyhitd és sulyosité koriilmények

(1) A biintetés kiszabasinil enyhitd kérilményként kell figyelembe venni kiilonésen:

a) a fegyelmi eljards ald vont személlyel szemben az elkévetés idpontjit megeloz6 két (2) éven
beliil marasztalé fegyelmi hatirozat nem sziiletett;

b) méltanyolhaté ok vezetett a kotelezettségszegéshez;
c) gondatlan elkévetés;

d) az eljiras ali vont személy vétkességére is kiterjedd beismerd nyilatkozata, meghand
magatarts, az okozott eredmény elhdritdsira iranyulé tevékenység;

€) asértett felrohatéd kézrehatdsa;
f) az eljaris ald vont személy az okozott kirt vagy annak egy részét megtéritette;

g) a fegyelmi vétség elkovetésétdl hosszabb 1d6 telt el.

(1) A fegyelmi biintetés kiszabisanal silyosito koriilményként kell figyelembe venni kilondsen, ha az
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eljaras ala vont:
a) ugyanazon alkalommal tobb kiilonbz6 fegyelmi vétséget kovet el;
b) a kételezettségszegés folytatolagos, hosszabb idén keresztil torténd elkévetése;
) visszaess;
d) erkélesileg killonosen elitélends ok;
¢) vezetdi vagy bizalmi beosztds felhasznalisival kévette el a fegyelmi vétséget.

Visszaesének mindsiil az, aki a fegyelmi vétség elkévetését megel6zéen mar fegyelmi biintetésben
vészesiilt, és ennck a biintetésnek a letoltésétdl szamitott hat hénapon belill Gjabb fegyelmi vétséget
kovet el.

9.§

A fegyelmi biintetés végrehajtasanak felfiiggesztése

A Fegyclmi Bizottsiga sportolé és a sportszakember esetében a pénzbiintetés, valamint a hat (6)
hénapot meg nem haladé sporttevékenységtdl, illetve szakmai tevékenységtdl valo eltiltas fegyelmi
biintetés végrehajtdsa méltanyossaghol probaidére felfiiggeszthetd, ha az elkovetett fegyelmi vétseg
csekélyebb silyd, valamint az clkovetett kotelezettségszegéste figyclemmel a felfiiggesztéstol kello
nevelé hatds varhato, illetve, ha tGjabb fegyelmi vétség elkovetésének elmaradasa alapos okkal
remélhetd.

A fegyelmi biintetés végrehajtasanak felfuggesztése hat (6) hénaptdl egy évig terjedhet.

A koribban kiszabott fegyelmi biintetést végre kell hajtani akkor, ha a fegyelmi vétség elkdvetojével
szemben a fegyelmi biintetés felfiiggesztésének probaideje alatt, Gjabb fegyelmi vétség miatt a szobeli
figyelmeztetésnél vagy az frisbeli megrovésnal silyosabb fegyelmi biintetést szabnak ki.

A felfiipgesztés idejének eredményes elteltét Ggy kell tekinteni, mintha fegyelmi buintetést ki sem
rottak volna. A felfiiggesztés leteltét kdvetd egy éven beliili Gjabb fegyelmi vétség elkdvetése esetén
azonban, a felfiiggesztés miatt le nem toltote biintetés alapjaul szolgalo fegyelmi vétséget a biintetés
kiszabasanal sulyosbité kériilményként lehet figyelembe venni.




V. FEJEZET
AFEGYELMI ELJARAS SZABALYAI

A FEGYELMI ELJARAS ALAPELVEI

10.§
Az alapelvek alkalmazasa

(1) A fegyelmi eljaris alapelvei dltalanos érvényfick, azokat az egész fegyelmi eljirdsban, annak minden
szakaszaban alkalmazni kell.

11.§
Az artatlansag vélelme

(1) Senki sem tekinthetd vétkesnek mindaddig, amig azt az elséfokon eljaré Fegyelmi Bizottsag, illetve a
fellebbviteli szervként eljar6 Fellebbviteli Bizottsighatirozata jogerdsen meg nem allapitja.

(2) A fegyelmi eljards ala vont személy nem kételezhetd artatlansaganak bizonyitisira. A fegyelmi vétség
bizonyitdsa, illetve a bizonyitékok értékelése, métlegelése a Fegyelmi Bizottsag és a Fellebbviteli
Bizottsag kotelezettsége.

12.§
A tényillas felderitése és a bizonyitékok értékelése

—

(1) A Fegyelmi Bizottsag és a Fellebbviteli Bizottsig feladata, hogy az eljards minden szakasziban a
tényalldst alaposan, a valésagnak megfeleléen, a lehetd legnagyobb korultekintéssel titja fel, valamint

a felelGsséget enyhit és stlyosbito koriilményeket egyarint vegye figyelembe.
(2) A Fegyelmi Bizottsig és a Fellebbviteli Bizottsig a feltart bizonyitékokat egyenként és

Gsszegfiiggésiikben is értékeli, és szabad meggy6z6dése alapjin birélja cl.

(3) A Pegyelmi Bizottsag és a Fellebbviteli Bizottsig nem kotlitozhaté abban, hogy valamely tényt
bizonyitékként clfopad, avagy a fegyelmi eljaras soran bizonyitékként nem vesz figyelembe.

13.§
A védekezés joga és a kitanitas ktelezettsége

(1) Aki ellen fegyelmi cljards indult, jogosult arra, hogy az eltendelés okat, annak tartalmat
maradéktalanul megismerje, kérdéseket és észrevételeket tegyen, valamint a fegyelmi eljaras szabalyai
altal meghatarozott eljarisi cselekményben részt vegyen.

(2) A Fegyelmi Bizottsig és a Fellebbviteli Bizottsig kételes az eljarsban résztvevét jogairdl, és
kételessége teljesitésének vagy elmulasztisinak kévetkezményeir6l kitanitani, a jogorvoslati lehetdség
igénybevételénck lehetSségeirdl és modjardl felviligositani.

14.§
A jogorvoslati jogosultsag
(I) A Fegyelmi Bizottsag cljirist befejezé hatirozatival szemben az érintett jogotvoslati kérelemmel

fordulhat a Fellebbviteli Bizottsaghoz.

15.§
Az anyanyelv és tolmacs hasznalata

(1) A fegyelmi eljaras nyclve a magyar. A magyar nyelv nem tuddsa miatt azonban senkit nem érhet
hatrany.

(2) A FPegyelmi Bizottsag kételes lehetévé tenni - ha az eljardsban résztvevd azt kéri -, hogy anyanyelvén
is érvényesithesse jogait és teljesithesse kotelességeit. A tolmacs részvételét a fegyelmi targyaldson a
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sportszervezetnek kell biztositani. A fegyelmi eljirds soran jeltolmacs kézremikodését kell biztositani,
amennyiben az eljaris ald vont személy halldssérilt.

16.§
Az eljaras ésszerii id6n beliili befejezése

A fegyelmi eljarast ésszeri idén belil, lehetéleg egy tirgyalason kell befejezni.

_ 17.§
Irasba foglalas

A fegyelmi eljards szabalyszer(iségének, torvényességének kés6bbi megillapitdsa érdekében a fegyelmi
eljaras lefolytatdsa sordn eszkézolt eljardsi cselekmények hangszalagra vagy egyéb médon rogzitésre
ketiilnek és barmely résztvevs kérésére irasba foglalasuk kotelezS. A fegyelmi eljirds sorin hozott
hatarozatok frasba foglalasa kételezo.

18.§
A targyalas nyilvanossaga

A fegyelmi targyalas nyilvanos.

A Fegyelmi Bizottsig a thrgyalds nyilvinossagit indokolt esetben kotldtozhatja, vagy teljes egészében
kizarhatja. Bz kiilénosen indokolt akkor, ha azt allamtitok, szolgalati titok megbrzése vagy a
felel3sségre vont személy erkélesi érdeke, a fegyelmi cselekmény jellege, illetve sértettjének cérdeke, a
Vasas Sport Club sportszakmai érdeke, johirneve szitkségessé teszi.

A Fegyelmi Bizottsig a trgyalds nyilvénossiginak kizdrsakor is IchetGvé teheti egyes, altala
meghatarozott személynek, hogy a targyalison jelen legyen.

A Fegyelmi Bizottsag a tirgyaldson hozott hatdrozatat akkor is nyilvinosan hirdeti ki, ha a targyalasrol
a nyilvanossagot kizarta.

19.§

Eléviilés

Nem lehet a fegyelmi eljarast elrendelni, ha a fegyelmi eljaris alapjiul szolgdlé cselekmény felfedezése
6ta tbb, mint 30 nap, illetdleg elkévetése ota tobb, mint egy év eltelt.

Fegyelmi cljaris a kdtelezettségszegéstdl szimitott egy éven beliil indithato.

Ha a kételezettségszegés miatt indult szabalysértési-, vagy biintetSeljirds nem végzédéte felmentéssel,
a 30 napos hatirid6t a hatirozat jogerére emelkedésének napjit kovetd naptol, az egy éves hataridot
pedig az cljiras jogerds befejezésének napjit kovetd naptél, illetve a hatérozat kézbesitésének napjatol
kell szamitani.

A nem Magyarorszigon elkdvetett fegyelmi vétség alapjiul szolgdld cselekmény miatt a fegyelmi
eljiras elrendelésére rendelkezésre 4ll6 iddt, az eljards ald volt személy Magyarorszag teriiletére tortént
visszaérkezés napjitol kell szamitani.

Ha az eljirds ald vont személy munkaviszonya, munkavégzésre iranyuld egyéh jogviszonya, amator
spottoléi spottszerz6dése (a tovabbiakban egyiitt: jogviszony) vagy spottegyestileti tagsaga a fegyelmi
biintetés letoltése clétt megszinik, a biintetést vagy annak hatralévé részét annak az Stv. hatilya ala
tartozé sportszervezetnek, szakszovetségnek, sportszovetségnek kell foganatositania, amellyel az
eljards ald vont személy jogviszonyba vagy tagsdgi viszonyba keriil, illetve amelynck sportagaban
spott- vagy szakmai tevékenységét folytatja.

A biintetést a (4) bekezdés szerint akkor lehet foganatositani, ha biintetés nem éviilt el.
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20.§

A pénzbiintetés befizetése

A fegyelmi hatdrozatban jogerésen kiszabott pénzbiintetést a hatirozat kihirdetését, vagy a hatirozat
atvételét kévetS 3 banki napon beliil készpénzben a Vasas SC pénztaraba, vagy postai titon, illetve
banki dtutalissal a Vasas SC bankszamlijara kell befizetni.

21.§
Meghatalmazott képviseld részvétele a targyalason

Az cljards ali vont az eljirds sorin meghatalmazis alapjan jogi képviselét vehet igénybe. A
meghatalmazist irdsba kell foglalni vagy jegyzikonyvbe kell mondani. A jogi képvisel kételes irasbeli
meghatalmazisinak eredeti példinyit vagy annak hitelesitett mdsolatit a Fegyelmi Bizottsignak
legkésébb a tirgyalds megkezdésckor bemutatni. A meghatalmazds visszavondsata, felmondasara és
ezck bejelentésére a meghatalmazasra vonatkozé rendelkezéseket megfelelen alkalmazni kell.

A fegyelmi eljirasban a spottszervezet megbizott képviselsje nem lehet olyan személy, aki a klubban

barmilyen tisztséget visel.

22.§
A fegyelmi hatarozat nyilvantartasa

A fegyelmi hatirozatban kiszabott biintetésekrdl, a felfiiggesztés id6tartamirdl a Fegyelmi Bizottsag
nyilvantartdst vezet, és az erre a célra rendszeresitett nyilvintartélapra jegyzi fel.

)

)

)

A Fegyelmi Bizottsag Gsszetétele, hataskéte, illetékessége

23.§
A Fegyelmi Bizottsag

Az cls6foki fegyelmi eljarist a Vasas SC jelen Fegyelmi Szabilyzat elfogadisakor hatalyos
Alapszabilyanak 27§ (1) bekezdés (i) pontja alapjan az Ellendrzé Bizottsdg, mint Fegyelmi Bizottsiag
folytatja le a hatdskérébe és illetékességi kérébe tartozé fegyelmi tigyekben. Az Ellenérzé Bizottsag
mindenkori Eln6ke a Fegyelmi Bizottsig elnke.

24.§
A Fegyelmi Bizottsag dsszetétele

A Fegyelmi Bizottsag hirom tagt.

A Fegyelmi Bizottsag tagjai a Vasas Sport Club mindenkor hatilyos Alapszabilya szetint keriilnek
megvalasztisra és felmentésre. A Tegyelmi Bizottsig egy elnokbél két taghol all. Az eljaré tagokat a
Fegyelmi Bizottsig elndke jeldli ki, amennyiben a Fegyelmi Bizottsig elndke Gsszeférhetetlenség vagy
akadalyoztatds miatt nem tagja az eljird szervnek, a fegyelmi eljaris vezetésére helyette a tagok
szavazis alapjin jelélnek ki maguk koziil egy tagot, aki ellitja a Fegyelmi Bizottsig Elnokének
hataskorébe tartozé feladatokat.

25.§
A Fegyelmi Bizottsag tagjanak kizarasa, dsszeférhetetlenség

A fegyelmi eljarisban a Fegyelmi Bizottsig elnokeként, tagjaként, jegyzkonyvvezetSjeként nem
vehet részt az:

a) aki ellen a fegyelmi eljirds indult, valamint a sértett;

b) aki az eljirds ald vont személynek vagy a sértettnek hozzitartozéja, hizastirsa, egyenes Agi
rokona és annak hazastirsa, 6rokbefogadd és neveld szillGje, vér szerinti, orokbefogadott és
nevelt gyermeke, valamint testvére, annak hézastirsa vagy jegyese, hazastarsanak egyenes
agbeli rokona és testvére;

c) akia fegyclmi eljarisban, mint tan( vagy szakértd vesz részt;
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d) aki a fegyelmi eljirds ald vont személlyel perben vagy haragban van;
e) akit6l a fegyelmi feleldsség elfogulatlan, tirgyilagos megitélése egyéb okbol nem varhato;
f) akinek a sportfegyelmi biintetés megallapitisahoz vagy annak elmaradasahoz érdeke fizodik.

Az elndk, a tag, illetve a jegyzSkdnyvvezetd az dsszeférhetetlenséget koteles a Fegyelmi Bizottsagnak
haladéktalanul bejelenteni, és tevékenységét az eljarasban egyidejileg megsziintetni. Az elndk, a tag,
illetve a jegyzokényvvezets dsszeférhetetlenségét az eljards ald vont is - az annak alapjdul szolgilo
tényrél valé  tudomésszerzést kovetéen haladéktalanul - bejelentheti. Osszeférhetetlenség
megallapitisa esetén az Fegyelmi Bizottsig az elnckot, a tagot, illetve a jegyz6konyvvezetSt az
eljarasbol kizarja, és az eljarist az elndk, a tag, illetve a jegyzOkonyvvezetd tevékenységével érintett
részében megismeétli.

A kizarasi okot a fegyelmi eljirds ald vont személy, a sértett és a fegyelmi eljiraseredményében
kézvetleniil érdekelt sportszervezet képviseldje is bejelentheti, az eljaras barmelyik szakaszaban.

A Fegyelmi Bizottsig elntke hivatalbol vagy bejelentés alapjin koteles gondoskodni atrdl, hogy akivel
szemben a kizarisi ok fennall, a fegyelmi eljiriasban ne vegyen részt, valamint egyidejiileg koteles
intézkedni mas Fegyelmi Bizottsagi tag kijelolésérdl. Amennyiben 6sszeférhetetlenség miatti kizaras
folytan a Fegyelmi Bizottsdg tagjainak a szama két fore csokken az Elnckség jogosult adott cljirasta
ideiglenes Fegyelmi Bizottsigi tagot jelolni a fegyelmi eljarasra, az Osszeférhetetlenségi szabalyok
figyelembevételével.

A Fegyelmi Bizottsig elndkének az cljardsbol torténd kizarasa Ggyében - ha az sszeférhetetlenség
oka fennill - az Elndkség dont. Amennyiben a Fegyelmi Bizottsag Elnoke osszeférhetetlenség vagy
akadalyoztatis miatt nem tagja az eljird szervnek, a Fegyelmi Bizottsag tagjai egyszerG szotobbséggel
hozott hatirozatukkal valasztanak maguk koziil elnokot a fegyelmi eljarasban.

A kizaras iranti kérelem megtagadasa ellen nem lehet fellebbezni.
El6zetes Eljaras

26.§
Eld6zetes eljaras
Az elézetes cljarist a Fegyelmi Bizottsig Elnoke mérlegelési jogkorében eljarva frasban rendelheti el,
ha az frasbeli kezdeményezés alapjan valoszinGsithetd, hogy targyalas tartisa nélkiil is megalapozott
dontés sziilethet. Fzesetben ugyanazon szabalyok érvényesek rd, mint a Fegyelmi eljirasra. Bz ellen az
intézkedés ellen fellebbezésnek nincs helye.

A Fegyelmi Bizottsag Elndk az elozetes eljaras clrendelésérdl haladéktalanul tijékoztatja az eljaris ald
vont személyt és kozli vele az eljaras okat.

Nem rendelheté el elézetes eljirds, ha azt az jogosult a fegyelmi vétségnek tudomasara jutdstol
szamitott 30nap alatt nem kezdeményezte, vagy a cselekmény befejezése 6ta 1 év eltelt.

Meg kell tagadni az clézetes eljaras elrendelését:
g g ]
a) ha a fegyelmi felelGsségre vonhatdsag megsziint,
b) ha a bejelentésben foglalt tények miatt mar jogerds fegyelmi hatarozatot hoztak.

Az clézetes eljirds elrendelését megtagadd hatirozat ellen fellebbezésnek nincs helye, amennyiben
ismételten kezdeményezik a fegyelmi eljardst, akkor rendes eljarast kell inditani.

A Fegyelmi Bizottsig Elndke koteles az el6zetes eljaras soran a tényallas megillapitisahoz sziikséges
koriillményeket felderiteni, az eljirds ald volt személy javéra és terhére sz616 bizonyitékokat beszerezni.

A Fegyelmi Bizottsig Elnoke- tilés tartasa nélkiil- sziikség szerint meghallgatja a kezdeményezdt, az
cljiris ald vontat, illetve az iltaluk megjel6lt tantkat. A Fegyelmi Bizottsig Elndke vizsgalatinak nem
akadalya, ha az eljiris ali volt személy a meghallgatason nem jelent meg, vagy nem nyilatkozik. Err6l
az eljiras ala vontat tajékoztatni kell. Sziikség esetén szakértS kozremikodését veheti igénybe.




(8) Az eljarasi cselekményekrdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzSkodnyvet a meghallgatott személy,
Fegyelmi Bizottsag Elnéke, valamit a jegyzékonyvvezet6 itja ala.

(9) Az clozetes eljarast 15 nap alatt be kell fejezni. Bz a hataridé indokolt esetben egy alkalommal, a
Fegyelmi Bizottsag Flnoke dltal tovabbi 15 nappal meghosszabbithaté.

(10) A Fegyelmi Bizottsag Elncke az eljiris eredményérdl osszefoglald jelentést készit és az iratokat
inditvanyaval egyiitt a Fegyelmi Bizottsagnak atadja.

(11) A Fegyelmi Bizottsag az el6zetes eljards utin a kovetkezd hatirozatot hozza, illetve intézkedést teszi:
a) megsziinteti az clézetes eljarist,

b) az el6zetes eljards megszintetése mellett kisebb stly fegyelmi vétség esetén irasbeli
figyelmeztetést alkalmaz,

¢) pénzbiintetést alkalmaz,
d) elrendeli a fegyelmi eljarast.

(12) Az (11) bekezdésben foglalt hatarozatrdl, illetve intézkedéstdl az eljards ali vont személyt és
kezdeményezGt értesiti.

(13) A (11) bekezdés a), b) és ¢) pontjaban foglalt hatirozat ellen a kezdeményezd és az eljaris ali vont
személy a Tellebbviteli Bizottsaghoz fellebbezhet. panaszt a Fellebbviteli Bizottsig elnékéhez a
kézbesitéstol szamitott 8 napon beliil kell el6tetjeszteni

A fegyelmi eljaras elrendelése

27.§
Az eljaras elrendelése

(1) A fegyelmi eljarast fegyelmi vétség elkovetésének alapos gyanija, illetve - amennyiben a Fegyelmi
Bizottsag igy rendelkezik- az el6zetes eljarast kovetGen lehet elrendelni.

(2) A Fegyelmi Bizottsagelndkének jogosultsiga, hogy az e Szabalyzatban megillapitott feltételek megléte
esetén az els6foku fegyelmi eljarast meginditsa, és azt lefolytassa.

(3) A fegyelmi eljaras meginditisat a Fegyelmi Bizottsignil kezdeményezheti:
a) barmely egyesiileti tag,
b) barmely egyesiileti szetrv,
c) a Vasas SC elnoke,
d) aVasas SC szakosztilyanak igazgatdi, vezetdi,
e) a Vasas SC Ellen6rzé Bizottsaganak elnoke,
f) aVasas SC Elnokségének tagjai.

4) Az eljiras meginditisarol a tényillas ismeretében a Fegyelmi Bizottsaig dént. A fegyelmi eljiras
elrendelése clétt a Fegyelmi Bizottsaig Elnoke megbizhatja valamely tagjit, tagjait az eljiris
clrendeléséhez sziikséges bizonyitékok (adatok) beszerzésével.

(5) A Fegyelmi Bizottsag Elnoke 6t (5) napon beliil irdsban, igazolhaté médon értesiti az eljaras ala vont
személyt, illetve sportszakembert.

(6) Fegyelmi eljarast csak a fegyelmi eljards irasbeli elrendelése utin folytathatja le a Fegyelmi Tandcs.
28.§
Az elrendelést kizar6 vagy az eljarist megsziintetd okok
Kizarja a fegyelmi eljaras clrendelését, a mar megindult eljirast pedig meg kell sziintetni, ha:

a) az clkévetett cselekmény nem fegyelmi vétség, vagy azt nem a fegyelmi vétség ald vont
személy kovette el;
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b) nem dllapithaté meg a fegyelmi vétség elkévetése, illetbleg az, hogy a fegyelmi vétséget a
fegyelmi eljards ala vont szemeély kovette el;
¢) mell6zhets a fegyelmi eljards elrendelése, ha az elkovetett cselekmény olyan csekély salyd,

hogy a legenyhébb fegyelmi biintetés kiszabasa is szitkségtelen, feltéve, hogy a kellé neveld
hatas igy is elérhetd;

d) a fegyelmi eljaras tartama alatt az eljaras ald vont személy munkaviszonya, munkavégzésre
irdnyuld egyéb jogviszonya, amatér sportoldi sportszerzGdése vagy sportegyesiileti tagsaga (a
tovabbiakban egytitt: tagsigi jogviszony) megsziinik, és a megszinéstdl szamitott egy éven
beliil abban a sportagban, amelyben a kotelezettségszegést elkdvette, 0 tagsagi jogviszonyt
nem létesit;

¢) a fegyelmi eljirds tartama alatt az eljaras ala vont személy clhalalozik, illetve az eljaras ald vont
sportszervezet megszanik.

29.§
Fegyelmi eljaras felfiiggesztése

a Fegyelmi Bizottsag elnokének javaslatira a Fegyelmi Bizottsag az eljarast felfiiggesztheti:

a) legfeljebb az akadaly megszlinéséig, ha az eljards ald vont onhibdjan kivil védekezését
tavolléte miatt nem tudja elSterjeszten, illetve;

b) legfeljebb a biintets-, vagy szabilysértési eljiras jogerds befejezéséig, ha a kotelezettségszegés
miatt buntetd-, vagy szabdlysértési eljards indult, feltéve, hogy a joger6s hatarozat hianyaban a
tenyallas nem tisztazhato;,

o) felfiggeszthet6 a fegyelmi eljirds, ha az, aki ellen az eljarast elrendelték, orvosilag igazoltan,

stlyosan beteg és ezért az eljards vele szemben nem lefolytathaté.

30.§
Jatékjogosultsag, sporttevékenység felfiiggesztése

Fegyelmi eljards meginditisa esetén a fegyelmi eljardst elrendelé hatirozatban a versenyz6 jatékjoga,
illetve a sportvezetd, edzd, tsztségvisels, a versenyeken (mérkézésen) kozremikodd
spotrttevékenyscgénck folytatasa felfiiggesztheto.

Amennyiben a kiszabott fegyelmi biintetés napokban vagy hénapokban kertil megillapitasra, a
kiszabott fegyelmi blintetés idGtartamaba a felfiiggesztés idétartamat be kell szamitani.

Blincselekmény elkévetésének alapos gyanija esetén a felfiiggesztés idGtartama a biintetGeljards
jogerGs befejezéséig, illetve a jogerSs hatarozat kézhezvételéig meghosszabbodik.
Fegyelmi targyalas elokészitése
31§
A targyalas elGkészitése

A fegyelmi targyalast elékészitheti a Fegyelmi Bizottsag elncke, a Fegyelmi Bizottsag, vagy a Fegyelmi
Bizottsag ezzel megbizott egy tagja.

(2) A Fegyelmi Bizottsig minden olyan kérdésben donthet, amely egyébként a TFegyelmi Bizottsig

@

Elnskének jog- és hataskorébe tartozik.

32.§
A Fegyelmi Bizottsag elndkének teenddi

A Fegyelmi Bizottsig elndke a fegyelmi eljiras elrendelésének kezdeményezésére jogosulttol
szarmazd irasos bejelentésnek a Fegyelmi Bizottsaghoz torténéérkezésétdl szamitott 6t (5) napon
belil, koteles megvizsgalni a bejelentést, illetve azt, hogy a bejelentés alapjin fegyelmi eljaras
meginditisanak van-e helye. A Fegyelni Bizottsig clndke a fegyelmi eljards meginditasarél, vagy a
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bejelentés alapjin a fegyelmi eljaris meginditasanak elutasitdsardl irdsbeli hatirozattal dént. Elutasité
hatarozat ellen a bejelentd az elmarasztalé hatarozat elleni fellebbezésre vonatkozé szabalyok szetint
fellebbezhet. Amennyiben fegyelmi vétség alapos gyantja fennill, a Fegyelmi Bizottsig elntke
intézkedik a fegyelmi targyalds el6készitése irant.

A fegyelmi targyalas el6készitésekor meg kell vizsgalni, hogy helye van-e:
a) a fegyelmi ligy targyalis mellzésével torténd elbirildsanak;
b) a fegyelmi eljaras felfiiggesztésének;
c) az eljaras megsziintetésének;
d) sziikséges-e a jogosulttdl érkezett kérelem tartalmi kiegészitésének;

e) illetve kell-e intézkedni az eljaras ald vont személynek, taninak, vagy szakértének a
megidézésérdl, valamennyi targyi és személyi bizonyiték beszerzésérdl, illetve az eljirisban
érdekeltek meghivasarol.

Az elndk a fegyelmi targyalas eltt intézkedik az cljards ala volt személy, tovibba valamennyi olyan
személy fegyelmi tirgyalasra torténé megidézésérdl, akiknek a fegyelmi tirgyaldson torténd jelenléte
kotelezo, vagy akinek a fegyelmi targyalason valé részvétele a fegyelmi eljards lehetd legrovidebb idén
beliil torténd lezarasa érdekében sziikséges.

Amennyiben a bejelentés alapjan fegyelmi eljaras indul, a Fegyclmi Bizottsig Elndke kijelsli az
Ellen6rz6 Bizottsdg tagjai koziil az adott fegyelmi eljarasban eljird Fegyelmi Bizottsdg tovibbi két
tagjat.

33§
A tényallas kiegészitése
A Fegyelmi Bizottsag a valds tényallas teljes feltardsa érdekében kérheti a nemzeti-, illetve nemzetkézi

szovetségek ellendrét, valamint a fegyelmi eljaras elrendelésének kezdeményezdijét, hogy a jelentését,
illetve kérelmét tovabbi tényekkel egészitse ki vagy bizonyitékot mellékeljen.

Ha a tényillas kiegészitési kérelemnek az arra felkért nem tesz eleget, a Fegyelmi Bizottsig elnoke a
fegyelmi eljaras elrendelést vagy folytatisit megtagadhatja.
34.§
Idézés
A Peliigyelé Bizottsagnak az cljaras ala vont személyt, a fegyelmi tirgyaldsta kotelezd megidézni,
Kotelez6 megidéznie tovabba valamennyi olyan személyt, akinek jelenléte a tényalls feltdrisahoz, a

fegyelmi targyalas és a fegyelmi eljards lehetS legrovidebb iddn beliil torténd lezdrasihoz sziikséges.
Egyéb érdekeltet a fegyelmi targyalasta meghivhat.

A fegyelmi targyalast gy kell kitdzni, hogy arrél a felek az idézést t a tirgyalds elStt legalabb 6t (5)
munkanappal korabban megkapjak.

Az idézést és a meghivast frasban, igazolhaté modon kell kézolni. Sziikség esetén az idézés vagy az
értesités rovid uton (példaul: tavbeszéld, telex, fax, e-mail Gtjan) is torténhet. Ilyenkor hivatalos
feljegyzésben kell rogziteni a kézlés pontos idejét és az Atadd, valamint az dtvevd nevét,

Az idézésben meg kell jelolni:
a) a fegyelmi eljaras targyat ¢s meginditasanak jogalapjit;
b) a fegyelmi eljaras alapjaul szolgald cselekményt;
c) arendelkezésre all6 bizonyitékokat;
d) az eljaras ald vont meghallgatisanak, valamint a targyalasnak helyét ¢és idépontjat;

e) az értesitéshez egyidejlleg csatolni kell a fegyelmi eljards elrendelésének alapjiul szolgild
irasbeli dokumentumokat is.
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Az irasbeli idézésnek, illetSleg értesitésnek tartalmaznia kell azt, hogy a megidézettnek milyen
mindségben, hol és mikor kell megjelennie, illetéleg az értesitett milyen minéségben jelenhet meg,
tovabba a tavolmaradas kovetkezmeényeire torténé figyelmeztetést.

Ha a fegyelmi eljaras ala vont szemely kiskora, az cljaras meginditasarol térvényes képviseldjét kell
értesiteni, aki koteles részt venni a fegyelmi eljardsban.

A fegyelmi targyalasra meghivhaté a serdils vagy ifjasagi kot sportold edzdje.

ITa a megidézett a szabalyszer( idézés ellenére nem jelenik meg, és ezt alapos indokkal elézetesen
nem menti ki, vagy a fegyelmi targyalisrol engedély nélkiil eltavozik, valamint, ha a megidézett
onhibajabol olyan allapotban jelenik meg, hogy a fegyelmi eljaras alatt nem hallgathaté meg, a
versenyzd jatékjogat, a sportvezetd, az edzd, a tisztségviseld, kozremkods, illetve az egyéb
megidézett tevékenységének vagy mikodésének a jogit fel kell fiipgeszteni.

A felfiiggesztés megsziinik, ha a megidézett utobb megjelenik és tavolmaradasat hitelt érdemlSen
kellen megindokolja, vagy ha a Fegyelmi Bizottsag ax tigyben eljardst megsziinteté hatirozatot hoz.

Az igazolatlan tivolmaradas miatt torténé felfiiggesztés ellen nincs helye jogorvoslatnak. Bz esetben a
felfiiggesztés idGtartama nem szamithato be a késébb kiszabott fegyelmi biintetésbe.

Ha a fegyelmi eljaras alapjaul szolgalé cselekmény stlya vagy jellege azt indokolja, a fegyelmi cljarast
megindito értesitésben az eljards ala vont személy egyittal tajékoztathatd arrdl is, hogy az els6foku
fegyelmi hatirozat meghozataliig tetjedd idére a sporttevékenység folytatasa alol felfiggeszthets.

35.§
A targyalas megtartasanak targyi feltételei

A fegyelmi targyalast a Vasas SC erre megfelel6 hivatalos helyiségében kell tartani, fontos okbél
azonban mashol is megtarthato.

A fegyelmi tirgyalds megtartisanak minden anyagi, technikai, tigyviteli és adminisztrativ feltételér6l a
Vasas SC koteles gondoskodni.

A fegyelmi eljaras lefolytatasaval Gsszefiiggd koltségeket a Vasas SC viseli.
A FEGYELMI TARGYALAS LEFOLYTATASA

36.§
A targyalas megnyitasa

A fegyelmi targyalast legkésSbb az eljarast meginditasirdl szolo értesités kézhezvételétél szamitott
tizenot napon belill meg kell tartani.

Ha az eljaras ala vont vagy 18 év alatti eljaras ald volt személy esetén torvényes képviselGje a
targyalason nem jelenik meg, targyalast tartani és az ligyet érdemben elbiralni csak akkor lehet, ha az
eljaras ala vont személyt, illetve torvényes képvisel6jét szabilyszerGen megidézték, és a fegyelmi
targyalaseol torténd tavolmaradasat méltanyolhato indokkal elére nem jelezte.

Az eljaras akkor is lefolytathatd, ha az eljards ala vont személy vagy torvényes képviseldje irasban
bejelentette, hogy a targyalason nem kivan részt venni, és az tavollétében is megtarthato.

A fegyelmi tatgyalast a Fegyelmi Bizottsag Elnoke nyitja meg és megallapitja, hogy azon személyck,
akiknek jelenléte a fegyelmi targyalason kotelezd, megjelentek-e. Ettdl fiiggden megillapitja, hogy a
targyalds megtartasinak van-e akadalya. A fegyelmi targyalasrdl torténd igazolatlan tivol maradas a
fegyelmi targyalds megtartasat €s a hatarozathozatalt nem akadalyozza.

Az eljaras ala vont a targyalasrdl sz0l6 idézés kézhezvételét kovetden a targyalas napjat megel6z6 nap
délutan 16,00 oraig irasban jelezheti a Peliigyelé Bizottsag Elndke felé, ha a fegyelmi targyalison
onhibdjan kiviili okbdl nem tud részt venni. Ebben az esetben az Ellen6rzé Bizottsag clndke 1j
hatarnapot tz ki a fegyelmitargyalds megtartasara.
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[a a Fegyelmi Bizottsig elndke megillapitja, hogy a tirgyalds megtartisanak nincs akadilya, a
Fegyelmi Bizottsig a targyalist megkezdi és az Gigy befejezéséig lehetSség szerint nem szakitja tmeg.
Ha az tigy tetjedelme, bonyolultsiga, valamint a bizonyitds kiegészitése céljabol vagy egy¢b ok miatt
sziikséges, a tanics elndke a megkezdett targyalast legfeljebb egy héttel elhalaszthatja, és a tirgyalds
folytatdsanak a napjat megjeloli.

Az elhalasztott targyalast a korabbi targyalasrdl készilt jegyzokonyv és a targyalds elhalasztisa ota
keletkezett iratok ismertetésével kell kezdeni.

37§
A fegyelmi targyalds vezetése és rendjének fenntartisa

A fegyelmi targyalist a Fegyelmi Bizottsig clnoke vezeti. A Fegyelmi Bizottsig Elndke iigyel a
Fepyelmi Szabilyzat rendelkezéseinek megtartisira, a targyalds tekintélyének megovasara,
gondoskodik arrdl, hogy a tirgyalison résztvevé személyek jogaikat gyakorolhassik, és ezckre a
figyelmiiket felhivja.

A Fegyelmi Bizottsig Elnoke a fegyelmi eljards szabalyai szerint hatirozza meg az eljirisi
cselekmények sorrendiét.

A fegyelmi targyalds rendjét a Fegyelmi Bizottsag Elnoke hatarozza meg. Azt, aki a fegyelmi targyaldst
zavatja vagy a Fegyelmi Bizottsdg barmelyik tagjaval tiszteletlentl viselkedik, a fegyelmi targyalst
vezetd rendre utasithatja, ismételt vagy silyos rendzavaris esetén pedig a fegyelmi targyalasrol
kizarhatja.

A Fegyelmi Bizottsig a fegyelmi targyaldst a fegyelmi targyalasrol kizart személy tavollétében is
folytatja és hatarozatot hozhat.

A rendreutasitis vagy kiutasitas ellen nincs helye fellebbezésnek.

A targyalds nyilvanos. Az eljiré tandcs elnoke erkolesi okbdl, valamint esetleges rendzavards esetén
zatt tirgyalast rendelhet el, valamint helysziike esetén meghatirozhatja a hallgatésag létszamat.

38.§
A személyi adatok felvétele, a tényallas révid ismertetése

A személyi adatok felvétele utin a fegyelmi eljirds ala vonttal ismertetni kell az tigyre vonatkozd
iratokat, majd meg kell kérdezni, hogy megértette-e, miért folyik cllene a fegyelmi eljiras. Tagadd
vilasz esctén azt meg kell magyarizni. Ezutin, az eljirds ali vont nyilatkozik, hogy a fegyelmi
felelGsségét elismeri-e.

Bzt kovetden a Fegyelmi Bizottsig Elnoke koézli az eljirds ali vonttal a kotelezettségszegés
clkévetésével kapesolatos megillapitisokat, és bemutatja az azokat megalapozé bizonyitékokat. Az
eljaras ald vont az ligy iratait megtekintheti, az clhangzottakra észrevételt tehet, és tovabbi bizonyitast
javasolhat.

A Fegyelmi Bizottsag meghallgatja a fegyelmi eljaras ala vont személyt és modot ad védekezésének
elmondisara, valamint bizonyitékainak elotetjesztésére. Ennek soran - kérelemre - a Fegyelmi
Bizottsig megtekintheti a fegyelmi eljards ald vont személy altal behozott, a fegyelmi eljards alapjaul
szolgild cselekményrdl készilt videofelvételt is.

39.§
Bizonyitas
Az eljard Tegyelmi Bizottsig — sziikség esetén- a tényillds tisztazasira lefolytatja a bizonyitasi eljarast.
Ennek sotan tantkat, szakértSket hallgathat meg, tirgyi bizonyitékként iratokat, fényképet, hang-,
film-, és videofelvételt tekinthet meg, és indokolt esetben helyszini szemlét, vagy helyszini targyalast is
elrendelhet. A bizonyitds - ha a rendtartds masképpen nem rendelkezik - a fegyelmi eljards ald vont
személy jelenlétében torténik. A Fegyelmi Bizottsag Elndke szembesitést is elrendelhet.

A tanik kozil - ha jelen van - a sértettet kell elsének meghallgatni. A tant kihallgatsa alatt a még ki
nem hallgatott tanti/k/ nem lehet/nek/ jelen.
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vondas szempontjabol nincs jelentésége.

A Fegyelmi Bizottsag a tényillas teljes felderitése érdekében - hivatalbdl vagy a felelGsségre vont
személy inditvinyéra - elrendelheti a bizonyitas kiegészitését. Ha ez nyomban nem lehetséges, vagy a
targyalison torténd felvétele rendkivili nehézségekbe ttkozik, a targyalast el kell halasztani és a
bizonyitas-kiegészitést - hatirid6 kitizésével — el kell rendelni. A Fegyelmi Bizottsag bizonyitas-
kiegészitéssel a Fegyelmi Bizottsag egy tagjat is megbizhatja.

A bizonyitis-kiegészités megtorténte utin az Gjabb bizonyitékokat is ismertetni kell a fegyelmi eljards

ald vont személlyel.

40.§
Az eljaras ala vont joga

A Tegyelmi Bizottsig Elndke a bizonyitasi eljirds lefolytatisa utin lehetéséget ad, arra, hogy a
fegyelmi eljards ala vont személy elmondhassa a felvett bizonyitékokkal kapcsolatos észrevételeit.

Az eljards ald vont észrevételei utin a Fegyelmi Bizottsag elnoke a fegyelmi targyalast berekeszti és
hatarozathozatalra visszavonul.

Az eljirds ald vont a fegyelmi eljards soran meghatalmazas alapjan jogi képvisel6t vehet igénybe. A
meghatalmazast irsba kell foglalni vagy jegyzdkonyvbe kell mondani. A jogi képvisel6 koteles irdsbeli
meghatalmazisinak egy eredeti példanyit a Fegyelmi Bizottsignak legkésébb a fegyelmi tirgyalds
megkezdésekor bemutatni. A meghatalmazds visszavondsara, felmondisira és ezek bejelentésére a
meghatalmazasta vonatkozé rendelkezéscket megfeleléen alkalmazni kell.

Ha az cljirds ald vont meghallgatisira tartds akadilyoztatisa miatt az eljards id6tartama alatt nem
keriilhet sot, a kotelezettségszegés elkovetésével kapcesolatos megillapitasokat és azok bizonyitékait
vele frasban kell kozolni, és nyolc napos hatiridé kitizésével fel kell szolitani, hogy védekezését
irasban terjessze cl6.

41.§
Jegyzikonyv
A fegyelmi targyalastdl és a fegyelmi eljards egyes cselekményeirdl jegyzdkonyvet, az tgy stlyira
tekintettel - ha sziikséges - hangfelvételt (tovabbiakban egyitt: jegyzékonyvet) kell késziteni. A
jegyzSkonyvet a jegyzdkonyvvezets vagy a Feliigyel6 Bizottsag tagja késziti, és az Gigy irataival egytitt
kell kezelni.

A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell:
a) ajegyzokonyv felvételénck targyat
b) jegyzokonyv felvételénck helyét és idejét;
c) ajelenlevok nevét és részvételiik okat;
d) a fegyelmi eljaris ali vont személy adatait és eléadott védekezésének lényegét;
e) atang, illetve a szakértd dltal elmondottak Iényegét;

f) a fegyelmi eljirds alapjaul szolgilo bizonyitékok felsorolasat, az irasbeli bizonyitékok
ismertetésének, a videofelvétel megtekintésének a megtorténtét, valamint a bizonyitasi
eljarasnak a fegyelmi tigy eldontéséhez sziikséges lényeges megallapitasait;

o) a fegyelmi tirgyalison meghallpatott tanik vallomésat, szakérték és egyéb személyek
nyilatkozatait;

h) ajogorvoslati lehetdségekre torténd figyelmeztetést;

i) a fegyelmi hatirozat rendelkezd részét, valamint a rendelkez6 részben foglaltak témér
indoklasat;

i) hajelen van, a fegyclmi eljirds ald vont személy fellebbezéssel kapcsolatos nyilatkozatat;
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k) pénzbiintetés esetén annak Osszegét, a befizetés hatiridejét, a hataridé elmulasztasanak
kovetkezményeit.
A fegyelmi targyalas jegyzGkonyvét a Fegyelmi Bizottsig tagjainak aldirdsit kévetGen a fegyelmi

cljaras iratahoz csatolva kell megdtrizni.

42.§
Tanacskozas

A Fegyelmi Bizottsag a hatdrozatat zart tandcstilésen, tanicskozist kovetden, szavazassal hozza meg,

A szavazasban valo részvétel a egyelmi Bizottsdg tagjai szdmara kotelezd, és a szavazistol nem
tartozkodhatnak. A Fegyelmi Bizottsag Elnoke szavaz utolsonak. A Fegyelmi Bizottsag
szavazattobbséggel dont. A hatarozathozatalkor kisebbségi véleményen levé Fegyelmi Bizottsagi tag
jogosult irasbeli kiilon véleményét a fegyelmi tigyhoz csatolni.

A tanacskozason ¢s a szavazison csak a Fegyelmi Bizottsag, valamint a jegyz&konyvet vezetd személy
vehet részt.

A tanacskozas és a szavazas titkos.

A tanicskozas ¢és a szavazis befejezése utin a hozott hatarozatot a fegyelmi eljarasban résztvevokkel
nyolc (8) napon beliil irasban, igazolhaté médon kézolni kell, és egyben az eljards ala vont személyt
tajckoztatni kell a jogorvoslati lehetdségekidl.

43.§
A fegyelmi hatarozat meghozatalanak hatarideje

Az elsofoka eljarast a meginditdsatdl szamitott legfeljebb harminc napon beliil hatarozathozatallal be
kell fejezni. Az Ggy bonyolultsaga esetén a Fegyelmi Bizottsig elnoke az eljirist egy alkalommal
tizenét nappal meghosszabbithatja. Ha az Ggy cgy fegyelmi targyalison nem volt tisztazhatd, a
targyalast kdvetd nyolc napon beliil jabb targyalast kell tartani.

44.§
A fegyelmi hatarozat

A Tegyelmi Bizottsig az eljards ala vont személy fegyelmi felelGsségérdl hatarozatban dént. A
tényallas jogi elbiralasiban javaslatok, észrevételek nem koétik. A Fegyelmi Bizottsig tarpyalas
mell6zésével is hozhat hatarozatot.

A fegyelmi hatirozat lehet vétkességet megdllapito, felmentd, vagy fegyelmi eljarast megsziintetd.

Amennyiben a Fegyelmi Bizottsag az eljaras ald vontat vétkesnek nyilvanitja, megallapitja, hogy
fegyelmi vétség kategdriaban tartozé cselekményt kovetett el és fegyelmi buintetés kiszabasival
stjthatd, majd az elkovetett cselekmény sulyahoz, a kotelezettsépszegés mértékéher igazodd bilintetést
szab ki.

A Fegyelmi Bizottsg az eljaras ala vontat felmenti, ha:

a) a fepyelmi eljards alapjaul szolgald cselekmény nem fegyelmi vétség, vagy azt nem az cljaras
ala vont kovette el;

b) nem bizonyitott a fegyelmi eljaras alapjaul szolgald cselekmény elkovetése, illetleg az, hogy a
fegyelmi vétséget az eljaras ala vont kovette el;

c) a fegyelmi vétség eléviilt;

d) a fegyelmi vétség sulyara ¢s az eset Osszes korlilményeire tekintettel a legenyhébb fegyelmi
biintetés kiszabasa sem latszik sziikségesnek.

A Fegyelmi Bizottsag a fegyelmi eljarast megsziinteti, ha:

a) a fegyelmi eljaras lefolytatasat kizard ok all fenn;
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b) a fegyelmi eljards lefolytatisihoz sziikséges bejelentés hidnyzik vagy azt nem {riasban
kezdeményezték és a hidnyt nem pétoltak, illetdleg mar nem pétolhatd;

c) afegyelmi eljaras alapjaul szolgald cselekményt mar jogerdsen elbiraltik;

45.§
A hatarozat tartalma

A fegyelmi hatdrozat bevezetd és rendelkezd részt, révid indokolast, keltezést és alairast, valamint az
eljirds ald vont személy tajckoztatasat tartalmazza a jogorvoslat lehetdségérdl:

a) a bevezetd rész tartalmazza azt, hogy a hatirozatot a sportegyesiilet Fegyelmi Bizottsaga
hozta, a fegyelmi eljards ala vont személy nevét, személyi adatait (anyja neve, sziiletési helye,
ideje, lakcime; telefonos és elektronikus elérhetdsége), végil a hatirozat meghozatalinak
helyét és idejét; Az eljaras ala vont személy kérheti a (nevén kiviil) felvett egyéb személyes
adatainak zirtak kezelését, ez esetben a fegyelmi eljaras sordn a jelen pontban frt adatait kiilon,
zart boritékban kell kezelni.

b) a rendelkezé rész - ha az vétkességet allapit meg, biintetést szab ki - tartalmazza az elkovetett
fegyelmi vétség jogi megjelolését, a vétkesség kérdésében vald dontést és a kiszabott fegyelmi
biintetés fajtijat, mértékét, idStartamat, a hozott hatirozattal szembeni jogorvoslat
lehetdségérdl sz0l6 tajékoztatast, az eljarissal kapesolatban felmerilt koltségek viselésérdl a
dontést. A hatirozat rendelkez6 része tartalmazza azt is, hogy a Fegyelmi Bizottsag hatirozata
nyilvanossagra hozhaté-e, és ha igen, akkor milyen modon;

c) az indokolds - ha a fegyelmi hatdrozat vétkességet allapit meg, és biintetést szab ki -
tartalmazza a bizonyitottnak elfogadott tényillast, azt, hogy a bizonyitékok értékelése alapjan a
Fegyelmi Bizottsag milyen fegyelmi vétséget allapitott meg, valamint, hogy a fegyelmi eljiris
ald vont személy a cselekmény elkovetésében mennyiben vétkes. Tartalmazza tovibba a
figyelembe vett enyhité vagy sulyosbité korilményeket is, valamint megjeldli a hatirozat
alapjaul szolgalo fegyelmi szabilyokat;

d) ahatirozat az eljaras ald vont személyt tajékoztatja a jogorvoslat lehetéségérdl.

A felmentd vagy az eljarast megsziintet6 hatirozat a fegyelmi eljiris ald vont adatai utin a rendelkezé
részben tartalmazza a felmentésnek vagy az eljirds megszintetésének tényét, valamint a felmentés
vagy megsziintetés indokoldsit. A rovid indokolasban pedig ismertetni kell, hogy a Fegyelmi
Bizottsag a dontését milyen lényeges tényte alapozta.

A fegyelmi hatirozatban rendelkezni kell az esetleg felmeriilt eljirasi koltségrol,
A fegyelmi hatdrozat keltezésének napja az a nap, amelyen a hatirozatot meghoztik.

A fegyelmi hatarozatot a Fegyelmi Bizottsag clnoke itja ala.

46.§
A hatarozat kihirdetése, kozlése

Az cls6fok fegyelmi hatirozatot a jelenlévikkel kihirdetés, a tivollévékkel pedig irasban, igazolhato
modon, postai uton torténd kézbesitéssel kell kozolni. A Fegyelmi Bizottsig elndke az eljaras
befejezésétl szamitott nyolc napon beliil kételes a Fegyelmi Bizottsag hatirozatit irasba foglalni és
az cljaras ala vont személlyel irasban, igazolhaté médon kézolni.

Az clsofokn fegyelmi hatarozat kihirdetése nyilvinos. A hatirozat kihirdetésekor fel kell olvasni a
rendelkez6 részt, és ismertetni kell az indoklas lényegét.

a) A hatdrozat kihirdetése utan a fegyelmi biintetésben részesitett eljaris ali vont személy, a
fellebbezés jogardl irasbeli nyilatkozatival lemondhat.

b) A fegyelmi eljaras lefolytatisa soran a Fegyelmi Bizottsigaz altala hozott, irisba foglalt és
kézbesitett elséfoki fegyelmi hatarozatot, - a nyilvinvald elirds kijavitdsat és az 53§-ban
foglaltakat kivéve — nem viltoztathatja meg.
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47.§
A hatarozat megvaltoztatasa

A kihirdetett vagy kézbesités Gtjin kozolt els6foki fegyelmi hatirozat érdemi része csak targyaldson
véltoztathaté meg, és csak abban az esetben, ha a fegyelmi cljiras ali vont a fegyelmi tirgyalas
mellézésével hozott hatirozat kézhezvételét kévets nyolc napon belil a fegyelmi targyalas megtartasat
kéri.

A FELLEBBEZES

48.§
A fellebbezéste jogosultak

Az elséfoka fegyelmi hatarozat ellen fellebbezésre jogosult:
a) aki ellen a fegyelmi hatarozatot hoztak,
b) a red vonatkozé rendelkezés ellen az, akivel szemben a hatirozat rendelkezést tartalmaz,

c) a VASAS SC elndke.

49.§
A fellebbezés hatarideje
(1) A fellebbezésre nyitva allé hataridé 15 nap.

(2) A fellebbezés hataridejét a hatirozat kézhezvételétdl kell szamitani.

50.§
A fellebbezés bejelentése

(1) Az, akivel szemben a fegyelmi hatirozat rendelkezést tartalmaz, fellebbezését a hatirozat kihirdetését
kévetéen, helyben szdban, vagy irisban is bejelentheti vagy jegyz6kényvbe mondhatja. A szdban
bejelentett fellebbezés indokolasit azonban 15 napon beliil irisban is meg kell ismételni, és azt a
Fegyelmi Bizottsaghoz el kell juttatni. A fellebbezés tényét a fegyelmi hatarozaton fel kell jegyezni, és
a fellebbezovel ala kell fratni.

(2) A fellebbezést annil a Fegyelmi Bizottsagnal kell irasban, két példanyban benydjtani - és a vagy a
Fegyelmi Bizottsig cimére, postai tton, igazolhatoan kell eljuttatni, amelyik az els6foka fegyelmi
hatarozatot hozta.

(3) A tdbbeket érintd fellebbezés esetén, annak masolatat valamennyi érintettnck meg kell kiildeni, ¢és

errdl az elséfoki hatirozatot hozd Fegyelmi Bizottsagot is tajékoztatni kell.

51.§

A fellebbezés visszavondsa

(1) A fellebbezé a Fellebbviteli Bizottsig hatirozathozatal céljabél tartott ilésének megkezdéséig a
fellebbezését visszavonhatja.

(2) A visszavont fellebbezést nem lehet Gjbol elGterjeszteni.

52.§
A fellebbezés tartalma

(1) A fellebbezés a hatirozat birmely rendelkezése vagy kizardlag az indokolas ellen is iranyulhat.

(2) A fellebbezésben ismettetni kell a fellebbezés okat és céljat. A fellebbezés okanak téves megjeldlése
vagy téves fellebbezés miatt - az egyébként hatirid6re benydjtott és az alakisignak megfelel6
fellebbezést - nem lehet elutasitani.
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(3) A fellebbezésben lehet G tényt 4llitani, és v bizonyitékra is hivatkozni. A fellebbezést meg kell
indokolni.

53.§
Esztrevétel a fellebbezésre

A fellebbezéssel érintettek az iratok feltetjesztéséig az elséfokon eljart Fegyelmi Bizottsagnal, az iratok

feltetjesztése utan pedig a Fellebbviteli Bizottsagnal a fellebbezésre észrevételt tehetnek.

54.§
A fegyelmi hatarozat jogerGre emelkedése

(1) A fegyelmi hatirozat jogerSre emelkedik, és végrehajthatéva vilik:
a) haaz eljirds ald vont a fellebbezéstdl lemond, a lemondds napjat kévetd napon;

b) fellebbezés hidnyiban a fellebbezési hatiridé valamennyi fellebbezéste jogosulttal szembeni
lejartat kovetd napon;

c) fellebbezés esetében a Fellebbviteli Bizottsag hatirozatinak a kihirdetését kovetd napof.

(2) TMa az eljirds ald vont fegyelmi felelésségét jogersen megallapitottak, az eljaras ald vont koteles
megtériteni az dltala inditvanyozott eljarasi cselekmények (szakértd), illetve a részérdl igénybe vett jogi
képvisels koltségeit.

55.§
Halaszt6 hataly
Az cls6foki fegyelmi hatirozat cllen benyijtott fellebbezés a fegyelmi biintetés végrehajtasara halaszté
hatalyq.
56.§
A fellebbezés iratainak tovabbitdsa

(1) Ha a fellebbezési hataridd valamennyi jogosultra nézve lejrt, a fellebbezés iratait haladéktalanul, de
legkésSbb hirom napon beliil tovibbitani kell a Fellebbviteli Bizottséghoz.

(2) Ha a fellebbezés olyan 1j tényt 4llit vagy olyan bizonyitékra hivatkozik, amelynek kortlményei a
fellebbezéssel érintett ligy irataibol nem téinnek ki, a Fegyelmi Bizottsig elnéke errdl az iratok
felterjesztésckor, de legkésdbb a fellebbezésétdl szimitott nyolc napon beliil felvilagositast kiildhet, és
véleményt adhat a Fellebbviteli Bizottsagnak.

A MASODFOKU FEGYELMI ELJARAS

57.§
A Fellebbviteli Bizottsdg iilésének el6készitése

(1) A Fellebbviteli Bizottsag elnoke:

a) intézkedik - sziikség esetén - a hidnyok pétlisa, az iratok kiegészitése, Gj iratok beszerzése
irAnt;

b) a fellebbezét felhivja a fellebbezésének hirom napon belili kiegészitésére, amennyiben nem
lehet meggllapitani, hogy az elséfokd Fegyelmi Bizottsig hatirozatit miért tartja sérelmesnek;

) a fegyelmi {igy iratait visszakiildi a Fegyelmi Bizottsignak, ha a fellebbezést visszavontak;

d) gondoskodik arrdl, hogy a fellebbezést az érkezéstdl szimitott harminc napon beliil a
Fellebbviteli Bizottsag elbirilja.

(2) A Fellebbviteli Bizottsig elncke a fellebbezést tirgyalis mellézésével elutasitja, ha az:

a) a Fegyelmi Szabalyzatban kizart;
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b) nem a jogosulttol szarmazik;

©) elkésetten érkezik;

58.§
1dézés a Fellebbviteli Bizottsag targyalasara

A Fellebbviteli Bizottsag a fellebbezéstél Altaliban a fegyelmi Gigy iratai alapjan, fellebbviteli targyalas
tartasa nélkil dont.

A Fellebbviteli Bizottshgtirgyalast tart, ha a fellebbez6 a fellebbezésben Gj tényt allit, vagy U
bizonyitékra hivja fel a figyelmet, valamint, ha a fellebbezés indokolasiban egyéb 4 tények is
felmeriilnek, illetve bizonyitas felvételének sziikségessége meriil fel.

59.§
A Fellebbviteli Bizottsag targyaldsa

A Fellebbviteli Bizottsig a fellebbezésrdl — amennyiben a fellebbezés tirgyalason kiviil elbiralhato -
tandcsiilésen hataroz.

Amennyiben fellebbviteli targyalds tartasinak sziikségessége metiil fel, - ha a Fegyelmi Szabalyzat
masképpen nem rendelkezik - az elséfoka fegyelmi bizottsdgeljarisira vonatkozé rendelkezéseket kell
megfeleléen alkalmazni.

60.§
A Fellebbviteli Bizottsag tagjanak dsszeférhetetlensege

A Fellebbviteli Bizottség tagjaként nem vehet részt a fellebbviteli eljirdsban az, aki a Fegyelmi
Bizottsig tagjaként sem vehet részt a fegyelmi eljarasban.

A fellebbviteli eljirasban az sem vehet részt, aki az elséfokd fegyelmi cljardsban részt vett.
A Fellebbviteli Bizottsdg Elnckénck osszeférhetetlensége esetén a Fellebbviteli Bizottsag tagjai

maguk valasztanak tagjaik koziil elnokot.

61.§
A Fellebbviteli Bizottsdga hatirozatai

A Fellebbviteli Bizottsig szetvezetére, eljirisira, hatirozathozatalira, a hatiridok szAmitasara az
elséfokd eljarisra elsirt rendelkezéscket — a (2) bekezdésben foglaltakra is figyelemmel — kell
megfeleléen alkalmazni azzal, hogy a hataridoket a jogorvoslati kérelem benytjtisa esetén annak a
Fellebbviteli Bizottsig vezetSjéhez érkezésétol kell szamitani.

A Tellebbviteli Bizottsag az iratok alapjin hozza meg hatdrozatit, indokolt esctben targyalast tart.
Targyalast kell tartani, ha bizonyitasi eljarast folytatnak le, vagy mas indokolt esetben.

A Fellebbviteli Bizottsig az elséfoki Fegyelmi Bizottsag hatarozatat:
a) helybenhagyja, amennyiben a fellebbezést clutasitja;
b) megvaltoztatja;
¢) megsemmisiti és 0] eljardst rendel el.

Helybenhagyja a Fellebbviteli Bizottsag az elséfoku hatirozatot, ha a fellebbezés alaptalan. A
helybenhagyd hatirozat indokolasa a helybenhagyés indokait roéviden tartalmazza.

Megvaltoztatja a Fellebbviteli Bizottsag az els6foki hatarozatot, ha az nem felel meg az anyagi jogi
rendelkezéseknek vagy, a fegyelmi cljdris céljdnak, illetve, ha a Fegyelmi Bizottsdg altal kiszabott
fegyelmi biintetés aranytalanul silyos vagy kitivoan enyhe.

Megsemmisiti a Fellebbviteli Bizottsag az elsé6foka hatirozatot és 1 eljarast rendel el, ha az
megalapozatlan, illetve, ha a Fegyelmi Bizottsig eljardsi szabalyt sértett.
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(7) Megalapozatlan az elséfokd hatdrozat, ha:
a) a tényallas nincs kellGen felderitve;
b) a Pegyelmi Bizottsig nem allapitott meg tényallist vagy a megillapitott tényillis hidnyos;
c) amegillapitott tényillis ellentétes a fegyelmi tigy iratainak tartalmaval;
d) a Fegyelmi Bizottsag a megallapitott tényckbdl tovabbi tényre helyteleniil kévetkeztetett.
(8) Megalapozatlansag esetén a Fellebbviteli Bizottsag;

a) a tényalldst kiegésziti, illetleg helyesbiti, ha a hidnytalan, illetSleg a helyes tényallds a fegyelmi
iratok tartalma, ténybeli kovetkeztetése vagy a sajit cljirdsa alapjin megillapithats. A
Fellebbviteli Bizottsag ezt kovetSen a kiegészitett vagy helyesbitett hatarozatot biralja feliil;

b) a Fegyelmi Bizottsag altal megallapitott tényallastol eltérd tényillast allapithat meg, ha a felvett
bizonyits alapjan felmentésnek vagy a fegyelmi cljirds megsziintetésének van helye.

(9) Megsemmisiti a Fellebbviteli Bizottsig az elséfoki hatirozatot, és a fegyelmi eljirdst megsziinteti, ha
a biintethetéség a fellebbez6 halila, eléviilés vagy a Fegyelmi Szabélyzatban meghatirozott egyéb ok
miatt megsziint, tovabbd, ha a Fellebbviteli Bizottsig a biintetés kiszabasat mell6zi.

(10) Megsemmisiti a Fellebbviteli Bizottsig az elséfoka hatarozatot, és a Fegyelmi Bizottsigot j cljaras
lefolytatdsara utasitja, ha:

a) a Fegyelmi Bizottsag targyalé tanicsa nem a fegyelmi eljirds szabalyai szerint volt megalakitva;

b) a hatirozat meghozatalaban, a fegyelmi eljars szabdlyai szerint kizért Fegyelmi Bizottsagi tag
vett részt;

¢) a Fegyelmi Bizottsag a hatiskérét tillépte;

d) a fegyelmi targyaldst olyan személy tivollétében tartottak meg, akinek részvétele a fegyelmi
eljaras szabalyai szerint kotelezd lett volna;

e) a fegyelmi eljarisban résztvevdk eljarasi jogaikat nem gyakorolhattik, vagy ezck gyakorlisit
korlatoztak;

az els6foku fegyelmi hatarozat nem tartalmaz indokoldst, vagy az nem kelléen részletes;

Nas)

g) a Fellebbviteli Bizottsig az els6foka hatarozat megalapozatlansigit a fegyelmi iratok tartalma,
illetéleg a Fegyelmi Bizottsig altal felvett bizonyitékok alapjin nem tudja kijavitani, és ezért a
megalapozatlansag a vétkesség megallapitasat, vagy a fegyelmi biintetés kiszabasat lényegesen
befolyasolja.

(11) A megsemmisitS hatarozat indoklasanak tartalmaznia kell:
a) a megsemmisités okat;

b) a Fellebbviteli Bizottsagnak a megismételt eljirasra vonatkozé iranymutatasat.

62.§
A hatarozat kdzlése

(1) A Fellebbviteli Bizottsag az irasba foglalt hatirozatat a fellebbezé tudomasira hozza, valamint kozli
mindazokkal, akik a hatirozata végrehajtisiban kotelesek kozremiikodni.

(2) A Fellebbviteli Bizottsag a hatarozata egy példanyanak a megkiildésével értesiti dontésérél a Fegyelmi
Bizottsig elndkét, egyidejileg a fegyelmi ligy valamennyi iratt a sziikséges intézkedés megtétele
céljabél visszakiildi.

(3) A masodfoki hatirozat a kihirdetésével vilik jogerdssé és a hatirozat kézbesitésével végrehajthato.

63.§
Egyéb eljarasi cselekmények
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A Fellebbviteli Bizottsig iilésénck nyilvinossigira, a jegyzOkonyvre, a bizonyitdsi tevékenységére a
Fegyelmi Bizottsag eljarisira meghatarozott szabilyokat kell megfelelben alkalmazni.
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04.§
A fegyelmi eljaras megismétlése

A fegyelmi eljirds megismétlését kérheti az, akinek az ellene hozott fegyelmi hatirozat jogerore
emelkedése utan - az els6foka fegyelmi eljirisban mér felmeriilt, vagy fel nem meriilt - olyan tényre
vonatkozd 0 bizonyitékot tud felhozni, amely valdszinivé teszi, hogy:

a) a fegyelmi vétség elkdvetése aldl fel kell menteni, lényegesen enyhébb biintetést kell kiszabni,
vagy a fegyelmi eljarist meg kell sziintetni;

b) a fegyelmi eljirds alkalméaval hamis vagy meghamisitott bizonyitékot hasznaltak.

A fegyelmi eljaras megismétlése iranti irasbeli kérelmet a hatirozat jogerére emelkedése napjat kovetd
naptél szamitott 180 napon beliil lehet az elsé fokon eljart Fegyelmi Bizottsig Elnékéhez benytjtani.

A fegyelmi eljaras megismétlése iranti kérelem dijmentes.

A fegyelmi eljaris megismétlése irdnti kérelemben meg kell jelélni a kérelem okat és bizonyitekait. Az
ok nem szabatos megjelolése az eljaras megismétlésének nem akadalya.

A kérelmet az elséfoku szetv, a Fegyelmi Bizottsag kijelSlt tanacsa targyalja.
Ha a fegyelmi bizottsig az cljirds megismétlése iranti kérelmet:

a) alaposnak taldlja, a megtimadott fegyelmi hatdrozat birmely rendelkezésének a végrehajtasat
felfiiggesztheti;

b) alaptalannak talilja, elutasitja azt. Az elutasitis ellen fellebbezésnek helye nincs;

¢) a megismételt eljards irinti kérelem elbirdlasira egyebekben - az értelemszert eltérésekkel - a
Fegyelmi Bizottsag eljarasira vonatkozo szabalyokat kell megfelel6en alkalmazni.

Ha a fegyelmi bizottsig azt dllapitja meg, hogy a fegyelmi cljards megismétlése irinti kérelem:

a) alapos, akkor a mar jogerds hatirozatot egészben vagy részben hatdlyon kiviil helyezi és 4
hatarozatot hoz;

b) alaptalan, elutasitja azt.
A fegyelmi eljards megismétlésekor hozott hatirozat ellen nincs helye fellebbezésnek.

Mindazokat az eljarisi jogokat és kotelezettségeket, cselekményeket, amelyekre a kiilonleges eljards
szabilyai eltéré rendelkezéseket nem hataroz meg, a fegyelmi eljirds dltalinos szabdlyai szerint kell
megfelelGen teljesiteni.

Az 1 eliarasra az 1. fokd eljaras altalanos szabalyai érvényesek azzal, hogy a Fegyelmi Bizottsag altal
] €l) ) ¥ , hogy 2y g

szabalytalannak nem mindsitett bizonyitasi eljarasi részt nem kell megismételni.

65.§
A fegyelmi biintetés elengedése

A Fellebbviteli Bizottsag a jogerds fegyelmi hatarozatiban kiszabott 180 napnal hosszabb fegyelmi
biintetés végre nem hajtott részénck a végrehajtasat irasbeli indokolt kérelem alapjan elengedheti,
vagy felfiggesztheti, ha:

a) a fegyelmi biintetés idétartamanak tobb, mint a fele mar eltelt, és ez alatt az id6 alatt a
biintetés hatalya alatt All6 Gjabb fegyelmi vétséget nem kévetett el;

b) a fegyelmi biintetés célja a biintetésb6l még hatra levé részének elengedésével vagy
végrehajtisanak felfliggesztésével is clérhetd.
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(2) A fegycelmi biintetés hatralevs részének elengedése céljibol az irasban megindokolt kérelmet a
fegyelmi tigyben cljart els6foka Fegyelmi Bizottsaghoz kell eljuttatni. A kérelemhez csatolni kell a
kérelmezd spottszervezetének, szakosztalyanak, szévetségének - az okokat is megjelold - irasbeli
javaslatat.

(3) A Fegyelmi Bizottsag a kérelmet, a fegyelmi tigyre vonatkozé iratokkal és véleményével egyitt a
Fellebbviteli Bizottsagnak kildi meg.

4) A fegyelmi biintetés hatralevé részének elengedése iranti kérelmet a Fellebbviteli Bizottsag biralja el
és hoz hatarozatot. A hatarozat ellen nincs helye fellebbezésnek.

V1. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

66.§
Hatalybalépés

(1) A Fegyelmi Szabalyzat 2018. december 19. napjan 1ép hatalyba.

(2) A Fegyelmi Szabalyzat hatilybalépésével egy idében a Vasas SC 2003. december 8. napjatol érvényes
Fepyelmi Szabalyzata hatalyat veszt, azonban a folyamatban lévé fegyelmi eljarasokban hozott
hatarozatokban foglaltakat ez nem érinti.

Budapest, 2018. december 19.

—Matkovits Liszlo Andras

clnok
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